Informacje dotyczgce ochrony danych w mediach spotecznosciowych

1. Cele przetwarzania danych:

Jestesmy obecni w réznych mediach spotecznosciowych, aby prezentowac sie, dostarcza¢ informacje,
kontaktowad sie z odpowiednimi uzytkownikami i komunikowaé sie z nimi.

Administrator zgodnie z Art. 4 Abs. 7 ogdlnego rozporzadzenia UE o ochronie danych (RODO) jest:

H. & J. Briiggen KG

GertrudenstralRe 15

23568 Libeck

Niemcy

E-Mail: info@brueggen.com

Mozesz skontaktowac sie z naszym inspektorem ochrony danych pod adresem:

legitimis GmbH

Ball 1

51429 Bergisch Gladbach

Niemcy

Tel.: +49 2202 28 941-0

E-Mail: datenschutz-brueggen[a]legitimis.com

2. Przetwarzanie danych osobowych:

Przetwarzanie danych przez sieci spotecznosciowe

Prowadzimy otwarte profile publiczne w sieciach spotecznosciowych. Szczegétowe informacje na
temat sieci spotecznosciowych, z ktérych korzystamy, mozna znalezé ponizej.

Sieci spotecznos$ciowe, takie jak Facebook, Twitter itp., mogg zasadniczo analizowa¢ zachowanie
uzytkownika podczas odwiedzania ich strony internetowej lub strony internetowej ze zintegrowanymi
tresciami medidw spotecznosciowych (np. przyciskami "Lubie to" lub banerami reklamowymi). Wizyta
w naszych mediach spotecznosciowych inicjuje liczne operacje przetwarzania danych istotne z punktu
widzenia ochrony danych. W szczegdtach:

Jesli uzytkownik jest zalogowany na swoim koncie w mediach spotecznosciowych i odwiedza nasze
media spotecznosciowe, operator portalu mediéw spotecznosciowych moze powigzad te wizyte z
kontem uzytkownika. Dane osobowe uzytkownika moga by¢ réwniez gromadzone, nawet jesli
uzytkownik nie jest zalogowany lub nie posiada konta w danym portalu spotecznosciowym. W takim
przypadku dane te sg gromadzone na przyktad za posrednictwem plikéw cookie przechowywanych na
urzadzeniu koncowym uzytkownika lub poprzez rejestrowanie adresu IP uzytkownika. Dzieki tak
zebranym danym operatorzy portali spotecznosciowych moga tworzy¢ profile uzytkownikéw, w
ktorych przechowywane sg preferencje i zainteresowania uzytkownika. W ten sposéb reklamy oparte
na zainteresowaniach mogg by¢ wyswietlane w ramach danej obecnosci w mediach
spotecznosciowych i poza nimi. Jesli uzytkownik posiada konto w danej sieci spotecznosciowe;j,
reklama oparta na zainteresowaniach moze by¢ wyswietlana na wszystkich urzgdzeniach, na ktérych
uzytkownik jest lub byt zalogowany.

Nalezy rowniez pamietaé, ze nie mozemy odtworzyé wszystkich proceséw na portalach
spotecznosciowych. W zwigzku z tym, w zaleznosci od dostawcy, dalsze przetwarzanie moze by¢
prowadzone przez operatoréw portali spotecznosciowych. Szczegétowe informacje mozna znalezé w
warunkach uzytkowania i polityce prywatnosci odpowiednich portali spotecznosciowych.

Podstawa prawna
Nasze wystgpienia w mediach spotecznosciowych majg na celu zapewnienie jak najszerszej obecnosci



w Internecie. Jest to uzasadniony interes w rozumieniu art. 6 ust. 1 lit. a) RODO. 6 par. 1 lit. f RODO.
Procesy analityczne inicjowane przez sieci spotecznosciowe mogg opierac sie na réznych podstawach
prawnych, ktére muszg zosta¢ okreslone przez operatordw sieci spotecznosciowych (np. zgoda w
rozumieniu art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

Administrator i dochodzenie praw

Jesli uzytkownik odwiedza jeden z naszych portali spotecznosciowych (np. Facebook), jestesmy
wspdlnie z dostawcy platformy mediéw spotecznosciowych odpowiedzialni za operacje przetwarzania
danych spowodowane tg wizytg. Uzytkownik moze zasadniczo korzystac ze swoich praw (do
informacji, sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych i sktadania
skarg) zaréwno wobec nas, jak i wobec operatora danego portalu mediéw spotecznosciowych (np.
wobec Facebooka).

Nalezy pamietac, ze pomimo wspdlnej odpowiedzialnosci z operatorami portali spotecznosciowych,
nie mamy petnej kontroli nad operacjami przetwarzania danych przez portale spotecznosciowe. Nasze
opcje zalezg w duzej mierze od polityki korporacyjnej danego dostawcy.

Okres przechowywania

Dane zebrane bezposrednio przez nas za posrednictwem medidw spotecznosciowych zostang
usuniete z naszych systemow, gdy tylko cel ich przechowywania przestanie obowigzywac, uzytkownik
zazada ich usuniecia, cofnie zgode na przechowywanie lub cel przechowywania danych przestanie
obowigzywac. Wszelkie przechowywane pliki cookie pozostajg na urzadzeniu koncowym uzytkownika
do momentu ich usuniecia. Obowigzkowe przepisy prawne - w szczegélnosci okresy przechowywania -
pozostajg nienaruszone.

Nie mamy wptywu na okres przechowywania danych uzytkownika, ktore sg przechowywane przez
dostawcéw sieci spotecznosciowych do ich wtasnych celéw. Aby uzyskaé szczegdtowe informacije,
nalezy skontaktowac sie bezposrednio z operatorami sieci spotecznosciowych (np. w ich polityce
prywatnosci, patrz ponizej).

3. Nasza obecnos¢ w przegladzie:

Facebook

Jeste$Smy obecni na Facebooku. Dostawca jest Facebook Ireland Limited, 4 Grand Canal Square,
Dublin 2, Irlandia. Wedtug Facebooka zebrane dane sg rowniez przekazywane do USA i innych krajéw
trzecich.

Mozesz samodzielnie dostosowac ustawienia reklam na swoim koncie uzytkownika. Aby to zrobi¢,
kliknij ponizszy link i zaloguj sie:
https://www.facebook.com/login.php?next=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fsettings%3Ftab
%3Dads.

Szczegdty mozna znalezé w polityce prywatnosci Facebooka:
https://www.facebook.com/privacy/policy/?entry point=data policy redirect&entry=0

Instagram

Posiadamy profil na Instagramie. Dostawcg jest Google Ireland Limited, Gordon House, 4 Barrow St,
Dublin, D04 E5WS5, Irlandia.

Szczegdtowe informacje na temat sposobu przetwarzania danych osobowych mozna znalezé w
polityce prywatnosci Instagrama: https://help.instagram.com/519522125107875.

LinkedIn

JestesSmy obecni na LinkedIn. Dostawcg jest LinkedIn Ireland Unlimited Company, Wilton Plaza, Wilton
Place, Dublin 2, Irlandia. LinkedIn uzywa reklamowych plikdw cookie. Jesli chcesz dezaktywowac¢
reklamowe pliki cookie LinkedIn, uzyj tego linku: https://www.linkedin.com/psettings/guest-
controls/retargeting-opt-out. Szczegétowe informacje na temat postepowania z danymi osobowymi
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uzytkownika mozna znalez¢ w polityce prywatnosci LinkedIn: https://www.linkedin.com/legal/privacy-
policy

Twitter

Korzystamy z serwisu krétkich wiadomosci Twitter. Dostawca jest Twitter Inc., 1355 Market Street,
Suite 900, San Francisco, CA 94103, USA.

Ustawienia prywatnosci na Twitterze mozna dostosowa¢ niezaleznie na koncie uzytkownika. Kliknij
ponizszy link i zaloguj sie: https://twitter.com/personalization.

Szczegbty mozna znalezé w polityce prywatnosci X (Twitter.com): https://twitter.com/pl/privacy

XING

Jestesmy obecni na XING. Dostawcg jest New Work SE, Dammtorstralie 30, 20354 Hamburg, Niemcy.
Szczegoétowe informacje na temat postepowania z danymi osobowymi mozna znalez¢ w polityce
prywatnosci XING: https://privacy.xing.com/en/your-privacy.

YouTube

Posiadamy kanat w serwisie YouTube. Dostawcy jest Google Ireland Limited, Gordon House, 4 Barrow
St, Dublin, D04 E5WS5, Irlandia. Szczegétowe informacje na temat postepowania z danymi osobowymi
uzytkownika mozna znalezé w polityce prywatnosci Google
https://policies.google.com/privacy?hl=en&gl=de#tinfocollect.

Kununu

Mamy profil pracodawcy w Kununu. Dostawcg jest Kununu GmbH, Neutorgasse 4-8, Top 3.02, A -
1010 Wien, Austria.

Szczegotowe informacje na temat postepowania z danymi osobowymi mozna znalez¢é w polityce
prywatnosci kununu: https://privacy.xing.com/en/your-privacy.

Glassdoor

Posiadamy profil pracodawcy w serwisie Glassdoor. Dostawcg jest Glassdoor, Inc., 100 Shoreline
Highway, Building A, Mill Valley, California, 94941, USA.

Szczegdtowe informacje na temat przetwarzania danych osobowych uzytkownikéw mozna znalez¢ w
polityce prywatnosci Glassdoor: Privacy Commitment | Glassdoor.
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